Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr 497/2018
Zarzadu Powiatu w Biatej Podlaskie;j
z dnia 10 pazdziernika 2018 .

Program wspolpracy Powiatu Bialskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dzialajacymi w

1.

1.

sferze pozytku publicznego na rok 2019 / projekt/
Rozdzial 1.
Przepisy ogo6lne

§1

Skorowidz uzytych w uchwale pojec:

1) ustawa — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.),

2) podmioty programu — jednostki okre$lone w art. 3, z zastrzezeniem art. 3, ust. 4 ustawy,

3) Powiat — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Bialski,

4) Program — nalezy przez to rozumie¢ Program wspoipracy powiatu bialskiego z organizacjami pozarzgdowymi
1 innymi podmiotami dziatajacymi w sferze pozytku publicznego na rok 2019,

5) Zarzad — Zarzad Powiatu w Biatej Podlaskiej,

6) Rada— Rada Powiatu w Biatej Podlaskiej

Program wspotpracy ograniczony jest do tych podmiotoéw, ktére prowadza swoja dziatalno$¢ na terenie powiatu

bialskiego lub na rzecz jego mieszkancow. Program adresowany jest do:

1) organizacji pozarzgdowych,

2) podmiotow okreslonych w art. 3, ust. 3 ustawy.

Rozdziat 2.
Cel gléwny i cele szczegélowe Programu

§2
Cel gtowny:

Lepsze zaspokojenie potrzeb spolecznych oraz podnoszenie poziomu zycia mieszkancow Powiatu poprzez efektywne
wykorzystanie aktywnos$ci spolecznej.

2.

Cele szczegotowe:

1) wspieranie i umacnianie aktywno$ci spotecznosci lokalne;j,

2) tworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci powiatu,

3) zwickszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w powiecie,

4) integracja podmiotow lokalnej polityki spoleczne;j,

5) umozliwienie organizacjom pozarzadowym wystepowania z ofertg realizacji zadaf publicznych, ktore
prowadzone sg przez samorzad,

6) uzupelnienie dziatan samorzadu w zakresie nieobejmowanym przez struktury samorzgdowe.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§3

Wspolpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1)
2)

3)

4)

pomocniczo$ci — polegajace] na wspieraniu dziatalno$ci organizacji pozarzadowych oraz umozliwianiu im
realizacji zadan publicznych,

suwerennosci stron — oznaczajgcej, ze powiat i organizacje pozarzadowe podejmujace wspotprace zachowuja
wzajemna autonomi¢ i niezalezno$¢ wzgledem siebie,

partnerstwa — oznaczajacej, ze strony ustalaja zakres wzajemnej wspOlpracy, uczestnicza w identyfikowaniu i
definiowaniu problemoéw, zadan i potrzeb spotecznych, wypracowywaniu najlepszych sposobow ich realizacji,
traktujac si¢ wzajemnie jak podmioty rownoprawne w tych procesach,

efektywnosci — polegajacej na wspolnym dazeniu do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan
publicznych,



5)

uczciwe] konkurencji i jawno$ci — zakltadajacej ksztaltowanie przejrzystych zasad wspotpracy, opartych na
réownych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz zapewnieniu rownego dostepu do
informacji.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy wspoélpracy

§4
Wspétpraca Powiatu z podmiotami Programu dotyczy zadan publicznych wymienionych w art. 4 ustawy.
W roku 2019 przyjmuje si¢ nastepujace obszary wspotpracy:
1) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
3) turystyka i krajoznawstwo,
4) edukacja, o$wiata i wychowanie,
5) pomoc spoteczna,
6) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,
7) nieodptatna pomoc prawna, nieodptatne poradnictwo obywatelskie oraz edukacja prawna,
8) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy.

Rozdzial 5.
Formy wspoltpracy

§5

W 2019 r. wspotpraca Powiatu z podmiotami Programu moze by¢ prowadzona w formach okreslonych w art. 5 ust.2
ustawy oraz:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

pomocy w formie rzeczowej (np. poprzez zakup nagrod, pucharow, medali itp.) przy realizacji zadan publicznych
rangi co najmniej powiatowej przez podmioty Programu prowadzace dziatalnos¢ statutowa w danej dziedzinie,
organizowania przez Starostwo lub jednostki organizacyjne Powiatu dla podmiotéw programu bezptatnych
konsultacji lub szkolen,

prowadzenia wspolnych przedsiewzieé, np. organizacji imprez, konferencji, itp.,

udzielania podmiotom Programu, w miar¢ posiadanych przez Powiat mozliwosci, wsparcia technicznego,
organizacyjnego, merytorycznego,

udzielania rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Powiatem, ktore ubiegajg sie o srodki finansowe z
innych zrddet,

sprawowania patronatu starosty.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§6

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwo narodowe:

1) wsparcie w formie dotacji imprez kulturalnych powiatu bialskiego,

2) wsparcie w formie dotacji wydawnictw o charakterze regionalnym, dotyczacych artystow, tradycji i
dziedzictwa narodowego powiatu bialskiego,

3) wsparcie rzeczowe imprez kulturalnych o zasiggu co najmniej powiatowym,

4) promowanie i prezentacja amatorskiego ruchu artystycznego oraz powiatowych artystow, w tym laureatow
nagrody starosty bialskiego "Bialskich Talentow"

5) nagrody za osiagniecia w dziedzinie tworczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury.

Wspieranie i upowszechnianie sportu:

1) wsparcie w formie dotacji organizacji wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy szkolne;j,

2) wsparcie w formie dotacji organizacji imprez sportowych lub sportowo-rekreacyjnych na terenie powiatu
bialskiego,



3) przyznawanie na wniosek klubow sportowych stypendiow sportowych zawodnikom osiggajacym wysokie
wyniki sportowe,

4) przyznawanie na wniosek klubow nagrod osobom wyrdzniajgcym si¢ osiggnigciami w dziatalnosci sportowej
w powiecie bialskim,

5) wsparcie rzeczowe imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych o zasiegu €O najmniej powiatowym,
organizowanych na terenie powiatu.

3. Turystyka i krajoznawstwo:

1) wsparcie w formie dotacji imprez na orientacje, sptywdw i rajdow turystycznych organizowanych na terenie
powiatu bialskiego,

2) sktadka cztonkowska w lokalnej organizacji turystycznej

3) na wniosek stowarzyszen wsparcie rzeczowe dzialan na rzecz rozwoju krajoznawstwa i turystyki.

4. Edukacja, o$wiata i wychowanie:

1) wsparcie inicjatyw realizowanych przez szkoty, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Bialski, w

partnerstwie ze stowarzyszeniami, zwlaszcza dziatajagcymi przy tych szkotach,
5. Pomoc spoteczna:

1) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa oraz dofinansowanie kosztow prowadzenia o$rodka interwencji
kryzysowej dla rodzin, w ktorych wystepuje: uposledzenie umystowe, alkoholizm, przemoc w rodzinie i inne
sytuacje kryzysowe,

2) prowadzenie mieszkan chronionych.

6. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpczej:

1) prowadzenie placowek opiekuficzo-wychowawczych typu rodzinnego.

7. Nieodptatna pomoc prawna, nicodptatne poradnictwo obywatelskie oraz edukacja prawna:

1) prowadzenie jednego punktu nicodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawne;j,

2) prowadzenie jednego punktu nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawne;j.

8. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s0b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem

Z pracy:

1) poradnictwo zawodowe dla 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy w zakresie poruszania si¢ po rynku
pracy,

2) organizacja szkoleh umozliwiajacych zdobycie nowych kwalifikacji zawodowych, w tym odnawianie
utraconych uprawnien dla 0oso6b bezrobotnych i poszukujacych pracy,

3) wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

Rozdzial 7.
OKres realizacji Programu

§7
Powiat realizuje zadania publiczne we wspotpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
podstawie rocznego programu wspotpracy i dziatania te obejmujg rok kalendarzowy 2019.

Rozdzial 8.
Wysokosé srodkow planowanych na realizacje Programu*

§8
Na realizacj¢ Programu planuje si¢ przeznaczy¢ 890 420 zt, z tego na zadania publiczne w obszarach:

1) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego — 12 000 zi, w tym 10 000 zt w formie
dotacji,

2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej — 90 000 zt, w tym 53 000 zt w formie dotacji,

3) turystyka i krajoznawstwo — 10 000 zt, w tym 4 000 zt w formie dotacji i 5 000 zt sktadka cztonkowska
w lokalnej organizacji turystycznej,

4) edukacja, o$wiata i wychowanie — 2 000 zt,

5) nieodplatna pomoc prawna, nieodptatne poradnictwo obywatelskie oraz edukacja prawna — 120 120 z
w formie dotacji,

6) pomoc spoteczna — 42 000 zt w formie dotacji,



7)
8)

Wwspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej — 564 300 zt w formie dotacji,
promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
z pracy — 50 000 zt — srodki Funduszu Pracy.

Rozdzial 9.
Sposob realizacji Programu

§9

1. Realizacja Programu obejmuje dziatania:

1)
2)

3)

Rady i jej komisji — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej powiatu,

Zarzadu — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania srodkami finansowymi w ramach budzetu, w tym
zlecania realizacji zadan publicznych, wspierania organizacyjnego i merytorycznego organizacji, ustalania
sktadu komisji konkursowych oraz prowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan zleconych
przez powiat,

dyrektorow merytorycznych wydziatow Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu — w zakresie
biezacych kontaktow i wspOlpracy z organizacjami pozarzgdowymi w ramach swoich kompetencji
okreslonych w statucie lub regulaminie.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych, o ktorym mowa w ust.1pkt 2, moze nastapic:

1)
2)
3)

po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert ogloszonego przez Zarzad Powiatu,

na wniosek Podmiotu Programu w oparciu o art. 19a ustawy, z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,

w przypadku wystapienia kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej, z pominigciem
otwartego konkursu ofert.

Rozdzial 10.
Sposo6b oceny realizacji programu

§ 10

Realizacja Programu zostanie poddana ocenie w oparciu o nastgpujace wskazniki:

ilo$¢ oglaszanych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

ilo$¢ ztozonych ofert konkursowych przez podmioty Programu w odpowiedzi na otwarte konkursy ofert,
ilos¢ zawartych umow o realizacje zadania publicznego po przeprowadzeniu konkursow ofert,
wysoko$¢ kwoty dotacji udzielonej na poszczegolne zadania priorytetowe,

ilos¢ ofert ztozonych w trybie art. 19 a ustawy,

ilo$¢ uméw zawartych w trybie art. 19 a ustawy,

wysokos¢ kwot dotacji udzielonej na zadania publiczne zrealizowane w trybie art.19a ustawy,

udzielona kwota dotacji ogotem,

ilo$¢ ofert wspolnych zlozonych przez organizacje pozarzadowe,

10) ilo$¢ umow zawartych na zadania realizowane przez organizacje dzialajace wspolnie,
11) wysoko$¢ kwoty dotacji udzielonej na zadania realizowane wspolnie,

12) wysoko$¢ kwoty dotacji zwroconej w wyniku rozliczenia realizacji zadan publicznych,
13) ilo§¢ zorganizowanych szkolef, warsztatow, konferencji, itp.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§11

1. Program powstal na bazie programow wspotpracy obowiazujacych w latach poprzednich i do$wiadczenia
wynikajacego z ich realizacji oraz w oparciu o przepisy ustawy.
2. W celu uchwalenia Programu zostaty podj¢te nastepujgce dziatania:

1)

2)

wystgpienie do wydziatow Starostwa Powiatowego w Bialej Podlaskiej i jednostek organizacyjnych Powiatu
0 propozycje zapisoOw do redagowanego projektu Programu,

przygotowanie projektu Programu przez Wydzial Spraw Spotecznych  Starostwa z uwzglednieniem
przestanych propozycji;



3)

4)

5)
6)

7)

podjecie przez Zarzad uchwaly w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu Programu wspotpracy
Powiatu Bialskiego z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku
publicznego na rok 2019;

przeprowadzenie konsultacji projektu Programu na zasadach okreslonych w uchwale Nr L/257/2010 Rady
Powiatu w Biatej Podlaskiej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie okreSlenia szczegdtowego sposobu
konsultowania projektow aktow prawa miejscowego organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami w
dniach od 11 do 24 pazdziernika 2018 r.

sporzadzenie przez Wydziat Spraw Spotecznych Starostwa informacji z przebiegu konsultacji;

przyjecie przez Zarzad projektu Programu uwzgledniajacego wyniki konsultacji i skierowanie go pod obrady
Rady;

podjecie przez Rade uchwaty w sprawie przyjecia Programu.

Rozdzial 12.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach

=

Komisja

ofert

§12

Kazdorazowo w zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych powotuje si¢
komisje¢ konkursowa, zwang dalej Komisja.

Imienny sktad Komisji, wraz ze wskazaniem jej przewodniczacego okre§la kazdorazowo Zarzad, w drodze
uchwaly.

§13

Komisja pracuje na posiedzeniach, w miejscu i czasie wyznaczonym przez przewodniczgcego.
Posiedzenia Komisji s3 wazne, gdy uczestniczy w nich przewodniczacy oraz co najmniej potowa sktadu Komisji.

§ 14

dokonuje oceny zlozonych ofert w terminie 1 wedlug kryteriow okreslonych w ogloszeniu

o0 otwartym konkursie ofert.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§15

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej do jego uchwalenia.

*- $rodki finansowe przedstawione w § 8 moga ulec zmianie w trakcie prac nad budzetem Powiatu Bialskiego na 2019 rok



