Zatgcznik do uchwaty Nr 711/2023
Zarzadu Powiatu w Biatej Podlaskiej
z dnia 23 marca 2023 .

Zarzad Powiatu w Biatej Podlaskiej ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Powiatowej

Poradni _ Psychologiczno-Pedagogicznej w_ Biatej Podlaskiej (ul. Warszawska 12c,

21-500 Biata Podlaska), dla ktorej organem prowadzacym jest Powiat Bialski (ul. Brzeska
41, 21-500 Biata Podlaska).

. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdora spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze

w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty okreslone

w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty

podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), tj.:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
poradni;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;



6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:
a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U z 2021 r. poz.
672.), lub
b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studidow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego;
poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;
oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.);
poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;
poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.), lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktoérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.);
oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z podanym adresem korespondencyjnym

i numerem telefonu oraz odpowiednim dopiskiem: "Konkurs na stanowisko Dyrektora

Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Biatej Podlaskiej” w terminie do dnia

7 kwietnia 2023 r., godz. 15% na adres: Starostwo Powiatowe w Biatej Podlaskiej ul. Brzeska
41, 21 - 500 Biata Podlaska, pok. 316.
W przypadku przestania oferty listem poleconym decyduje data wptywu - doreczenia

przesytki do Starostwa Powiatowego w Biatej Podlaskiej.



4. Oferty w postaci elektronicznej nalezy sktada¢ pod nastepujgcym adresem skrzynki
podawczej na ePUAP: /00830hsfxc/skrytka
Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierac
elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do oferty.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzagd Powiatu w Biatej
Podlaskiej. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni na pismie.

6. Na zadanie organu prowadzacego szkote kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentéw, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 4-7, 11 i 12 niniejszego ogtoszenia.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. wsprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje sie, ze:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Bialski z siedzibg przy
ul. Brzeskiej 41, 21-500 Biata Podlaska; email: starostwo@powiatbialski.pl, tel.: (83) 351-13-
95.

2) Inspektor Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym w Biatej Podlaskiej: 21-500 Biata
Podlaska, ul. Brzeska 41, email: iod@powiatbialski.pl, tel.: (83) 351-13-56.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania

konkursowego w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora publicznej
szkoty/placéwki prowadzonej przez Powiat Bialski.

4) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane innym odbiorcom.

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizac;ji
miedzynarodowe;j.

6) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z przepisami o archiwizacji.

7) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo
ograniczenia przetwarzania oraz prawo whiesienia sprzeciwu.

8) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO.

9) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem prawnym. Jest Pani/Pan
zobowigzana/y do ich podania a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie
niedopuszczenie kandydata do postepowania konkursowego.

10) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb prowadzacy do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji w rozumieniu art. 22 ust. 1i 4 RODO.



