Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 10
Starosty Bialskiego

z dnia 28 lutego 2025 r.

Zasady przyznawania Nagrod Starosty Bialskiego ,,Bialskie Talenty” za rok 2024

§1.
Kapituta Nagrody ,Bialskie Talenty” za rok 2024, zwana dalej Kapitutg, przyznajgc nagrody,
bedzie brata pod uwage:

1) w dziedzinie kultury: szczegdlne osiggniecia, indywidualne lub zespotowe, zdobyte
na szczeblu wojewddzkim, ogdélnopolskim i miedzynarodowym;

2) w dziedzinie sportu: szczegdlne osiggniecia, indywidualne Ilub zespotowe, zdobyte
na szczeblu ogdlnopolskim i miedzynarodowym;

3) w dziedzinie nauki: szczegdlne osiggniecia takie jak udziat w konkursach, olimpiadach na
szczeblu wojewddzkim i ogdlnopolskim.

§2.
Zasady pracy Kapituty:
1) Posiedzenie Kapituty zwotuje jej Przewodniczacy.
2) O terminie posiedzenia Kapituty jej cztonkowie zostaja powiadomieni drogg mailowg
lub telefonicznie.
3) Posiedzenie Kapituty ma charakter niejawny.
4) Przewodniczacy kieruje jej pracami, czuwa nad prawidtowym przebiegiem obrad
oraz sporzgdzeniem protokotu z prac Kapituty.
5) Kapituta jest odpowiedzialna za przeprowadzenie oceny merytorycznej kandydatur do Nagrody
Bialskie Talenty za 2024 rok.
Przedmiotem oceny kapituty sg prawidtowo zgtoszone i wypetnione ankiety w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do zasad przyznawania Nagrdd Starosty Bialskiego ,,Bialskie Talenty” za rok
2024 i spetniajace wymogi formalne:
a) zgtoszenia uczestnictwa na wniosku stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia Starosty;
b) nadestane lub ztozone w Starostwie Powiatowym w terminie do 31 marca 2025 r.
6) Cztonkowie Kapituty sg zobowigzani do:
a) zachowania poufnosci i nieprzekazywania informacji dotyczacych przebiegu prac Kapituty
osobom trzecim;
b) wytgczenia sie z oceny ankiety w sytuacji, w ktérej moze zaistnie¢ konflikt intereséw
pomiedzy oceniajgcym a ocenianym.
7) Za udziat w pracach Kapituty nagrody cztonkowie kapituty nie otrzymujg wynagrodzenia.

§3.

Wybodr kandydatéw nastepowac bedzie w drodze gtosowania cztonkéw Kapituty.



